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PREDSKOLSKA USTANOVIZEN
Riaditel’ovi:
Vézeny/-na,

z dovodu nalezitého a rovnomerného konania predskolskych ustanovizni a uskuto¢novania
Uznesenia V1ady Srbskej republiky o zastaveni vyucby vo vysokoskolskych ustanovizniach,
strednych a zékladnych skolach a pravidelnej prace ustanovizni pre predskolskd vychovu
a vzdelavanie (Uradny vestnik Srbskej republiky &. 30/2020 z 15.3.2020), v stlade s
Uznesenim o vyhlaseni mimoriadneho stavu (Uradny vestnik Srbskej republiky ¢&. 29/2020 z
15.3.2020), Vyhlaskou o opatreniach po¢as mimoriadneho stavu (Uradny vestnik Srbskej
republiky ¢. 31/2020 z dna 16. 3. 2020) a v stlade so zavizkom Ministerstva osvety, vedy a
technologického rozvoja sledovat a usmeriovat’ organizaciu aktivit riadenia l'udskych
zdrojov vo vychovno-vzdelavacich ustanovizniach a dodrziavat vSeobecné pokyny a
odporacania telies prislusnych pre sledovanie stavu a usmeriovanie a zladovanie aktivit
Statnych orgadnov, organizacii a sluzieb, kym trva nebezpecenstvo rozsirovania nakazlivej
choroby COVID-19, ako aj z dovodu zmensenia prenaSania nakazy medzi zamestnancami a
ochrany tych, ktori su vystaveni viac¢Siemu riziku Skodlivych zdravotnych komplikacii je
potrebné, aby predsSkolské ustanovizne podnikli nasledujice opatrenia a aktivity:

V situacii mimoriadneho stavu a zastavenia pravidelnej prace predskolskych ustanovizni
organizovat’ len nevyhnutné pracovné procesy (ktoré vylucuji bezprostrednu pracu s det'mi),
v rozsahu, ktory umoziiuje ochranu zdravia a bezpecCnosti zamestnancov a inych oséb a
ochranu majetku, ¢o zahina:

- Urcovanie rozvrhu potrebnych sluZieb:

Riaditel’ v spolupréci s Pedagogickym kolégiom vypractiva tyZdenny plan sluZieb — najmi s
ohl'adom na ochranu urcitych kategérii zamestnancov (treba mat’ na paméti, Ze obzvlast’ su
ohrozené osoby so zistenymi chronickymi chorobami a osoby starsie ako 60 rokov a osobitni
ochranu maju rodi¢ia dietata do 12 rokov, najmé ak samostatne uplatiiujii rodiCovské prava
alebo ak je pracovna povinnost' ulozend druhému rodicovi), ako aj na rovnaké pracovné
zatazenie zamestnancov s cielom zabezpecit’ potrebné pracovné miesta a ¢innosti:



- navstevy a previerky vSetkych objektov predskolského zariadenia a vykondvanie zédkladnych
protiepidemickych opatreni — vetranie priestorov, opatrenia na Cistenie a dezinfekciu, kontrolu
stavu a bezpec€nosti zariadeni;

- urCenie prace prislusnych sluzieb ustanovizne s cielom vykonat potrebné ulohy; vedenie
odbornych, administrativnych, uc¢tovnickych a technickych cinnosti, akymi su: pravidelna
komunikécia s kompetentnymi sluzbami, odborné ¢innosti tykajuce sa planovania a realizacie
aktivit pedagégov a odbornych spolupracovnikov v oblasti odborného ucenia a rozvoja, najmi
v oblasti podpory rodiny; ukony suvisiace s vypoctom platov, ukoncenim pracovnej
neschopnosti, supisom tovaru v sklade (vykonat supis skladu s potravinami, l'ahko sa
kaziacich potravin a tych, ktorych doba trvanlivosti sa konci, uviest ich na osobitnom
zozname a informovat’ lokdlnu samospravu z dovodu ziskania dal§ich pokynov; vykonat
stpis prostriedkov a prisluSenstva na udrziavanie hygieny a dezinfekcie, prisne ochranovat’ a
raciondlne rozvrhovat’ prostriedky alebo po dohode s lokalnou samospravou opitovne ich
usmernit’ a d’alej postupovat’ podl'a pokynov lokdlnej samospravy.

Riaditelia zodpovedaji za organizaciu nehateného fungovania predskolského zariadenia s
najmen$im rizikom pre vSetkych zamestnancov institucie. TyZzdenny plan sluzieb by mal byt
k dispozicii na webovej stranke institGicie alebo by sa mal vymiefiat SO zamestnancami
prostrednictvom SMS odkazov alebo e-mailu.

Pri organizacii sluzieb a prace réznych sluzieb sa dodrziavaji vSeobecné odporucania a
preventivne opatrenia (praca v samostatnych kanceldridch / miestnostiach pravidelne
vetranych a dezinfikovanych, pouzivanie nevyhnutnych ochrannych masiek a rukavic;
vyhybanie sa blizkym kontaktom — voO vzdialenosti mensej ako 2 m; stranky nevstupuji do
kancelarie, ale zamestnanec vychadza von a vykonava rozhovor / poskytuje informacie z
odporacanej vzdialenosti). Je potrebné zabezpecit, aby zamestnanci, ¢o maju sluzbu, mali k
dispozicii dezinfekéné prostriedky (ako aj tepli vodu a mydlo, papierové utierky). Denné
trvanie pohotovostnej sluzby v objektoch zariadenia sa urCuje na zdklade odborného
posudenia povahy a pozadovanej doby trvania konkrétnych ¢innosti, tloh a povinnosti, ktoré
sa maju vykonat a poctu vykonavatelov, s nalezitym ohladom na vSetky preventivne
opatrenia a odporucania.

- vSetci ostatni zamestnanci (ktori v ten defl nemaju pohotovostnu sluzbu) zostavaju vo
svojich domoch — dodrziavajii sa opatrenia na izolaciu a znizenie kontaktu, dodrziavaju
pokyny a odporuacania, ktoré sa vztahuji na vSetkych obéanov. Zamestnanec je tiez povinny
byt k dispozicii priamemu nadriadenému telefonicky,  ektronicky alebo priamou
komunikaciou poc¢as pracovnej doby pri vykone ¢innosti mimo priestorov institacie, tj. z
domu, na ucely vzijomnej informovanosti alebo ziskania sthlasu a konat' v sulade so
stanovenou pracovnou povinnost'ou.

Poukazujeme na to, Ze prerusenie pravidelnej prace predsSkolskych zariadeni
neznamena uplné preruSenie prace inStiticie a zamestnancov, ale len pozastavenie
realizacie priamej vzdelavaco-vychovnej prace s det'mi a prisposobenie sa okolnostiam,
ktoré si vyZaduju neustile sledovanie opatreni a odporucani prislu§nych inStitucii.

- Informovanie rodiov a zamestnancov, zhromaZd’ovanie potrebnych tudajov,
spolupraca s rodinou a prislu§nymi institaciami



Zavazuju sa riaditelia predskolskych zariadeni pravidelne sledovat informacie, pokyny a
ziadosti prislusSnych organov a sluzieb a zabezpecit' priebeh informacii ku konkrétnym
pouzivatel'om.

Majtc na zreteli, Ze v tejto chvili nie je mozné predpovedat, kedy dojde k preruseniu stavu
nudze a Uplnej normalizacii prace ustanovizni, je dolezité, aby kazda verejna predskolska
ustanovizen dodrziavala pokyny a odporucania jednotky lokdlnej samospravy, ktoré su
zalozené¢ na pravidelnom sledovani epidemiologickej situacie a vSetkych opatreni a
odporucani prislusnych organov a v suvislosti s realizaciou zéapisu deti do pracovného roku
2020/2021 (urcovanie terminov vypisania subehu pre zapis deti, realizacia sluzby eVrti¢ v
konkrétnej ustanovizni / lokdlnej samosprave prostrednictvom portalu e-Spravy; organizacia
prace komisie pre zapis a realizdcia procedur, ktoré zahfnaji informovanie rodiov o
sposoboch podédvania Ziadosti pre zapis, slobodnych miestach, zverejiiovani predbezného a
kone¢ného zoznamu, lehotdch na staznost’ a o inych otdzkach ddlezitych pre zapis deti v
nastavajucom pracovnom roku.

Dolezité pokyny tykajuce sa prevencie Sirenia virusu COVID-19 ziskané od prisluSnych
inStittcii treba zasielat’ elektronicky rodicom alebo ich informovat’ prostrednictvom
vyvesnych tabul’.

- Na vstupnych dverach vsetkych PU umiestnit’ ozndmenia s potrebnymi informaciami pre
rodi¢ov (s uvedenim telefonnych cCisel zodpovednych osdb a spravy pre vsetky relevantné
informacie, ktoré je mozné ziskat’ telefonicky);

- Rodicia, ktori maju prebrat’ veci dietata z materskej $koly, nembézu vstupit do objektu
materskej Skoly, ale v pripade potreby sa mdze zariadit, aby jedna osoba z materskej Skoly
vyniesla potrebné veci a odovzdala ich rodiCom.

Ked’ze predskolské zariadenia v beznych podmienkach su usmernené k dennej priamej
komunikécii a spolupraci s rodicmi / inymi zdkonnymi zastupcami deti, je dolezité, aby Vv
stiCasnej situacii, ked’ je pozastavena pravidelna vzdelavacia praca predskolskych zariadeni a
v stlade s opatreniami pre mimoriadny stav a v najlepSom zaujme deti, ich vzdeldvania a
rozvoja sa planovalo / realizovalo informovanie rodi¢ov prostrednictvom webovej stranky
PU, letakov / brozir, informaénych tabal, pre ktoré treba zabezpecit' miesto pri vchode do
materskej Skoly. Obsah informacnej tabule, broziry / letdka moZze byt’ vSetko v tejto situacii
dolezité — od vykonavania zakladnych protiepidemickych opatreni a spdsobu spravania sa v
mimoriadne;j situdcii po odporucania pre hry a ¢innosti s det'mi.

Vychovavatelia a odborni spolupracovnici planuji a realizuju Cinnosti, ktoré prispievaju k
normalizacii rodinného Zivota za podmienok danych epidemiologickou situaciou. To
znamend, ze prostrednictvom dostupnych komunikaénych kandlov komunikuji s rodi€mi,
pomahaji im s napadmi ako organizovat’ hry a aktivity svojich deti doma, ako aj s radami, a
tieZ ako tieto momenty vyuzit’ na komunikéciu a hranie sa so svojimi det'mi.

Touto cestou Vas informujeme, ze Ministerstvo osvety, vedy a technologického rozvoja v
spolupraci s akademickou obcou, profesijnymi zdruZeniami a partnerskymi organizéciami a
inStiticiami intenzivne zvazuje dostupné zdroje a mozné formy podpory pre pedagdgov a
odbornych spolupracovnikov v oblasti ich celozivotného vzdelavania a profesiondlneho
rozvoja, o ¢om Vas budeme vcas informovat’ s cielom posilnit’ kapacity pre profesionalny



rozvoj, profesionalne verejné akcie a podporu rodin, ako aj predskolsky vzdeldvaci systém
ako celok.

Dovtedy vas v suvislosti s profesiondlnymi sluzbami pozyvame, aby ste pedagdgov
povzbudili, aby vyjadrili svoju kreativitu a profesionalitu a dosiahli profesionalnu vymenu,
komunikéaciu a uéenie sa cez Skype, viber skupiny alebo dostupné kvalitné online zdroje
alebo platformy (napriklad zdroje na webovej stranke: http://www.predskolci.rs/).

Sme presvedcéeni, Zze spolu v Gplnom sulade s preventivnymi opatreniami a odporucaniami
prislusnych institacii na prevenciu Sirenia virusu COVID-19, preukdzeme vysoku uroven
profesionality, vzdjomnej solidarity a zodpovednosti v najlepSom zaujme deti, rodin a
vsetkych zamestnancov, ako aj naSej spolo¢nosti ako celku.

MINISTER
Mladen Sar¢evié



